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418-654-7656
Courriel

Tremplin coaching inc.
Capitale Nationale, Capitale

Nationale

Ma conviction et mon
approche: Vous détenez

déjà en vous les
ressources pour

atteindre vos objectifs.
Mon rôle: être votre
partenaire, dans une
démarche dynamique
pour faire émerger les
attitudes et moyens à
développer pour votre

réussite.

 

Ex-cadre de 2 grandes organisations, secteur financier, et produits/services entreprises. Mon
coaching personnalisé favorise la prise de conscience, l'apprentissage dans l'action, le
développement efficace des compétences, un leadership mobilisateur.

Écoute Empathie Authenticité

Spécialités
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Coaching de gestion / Développement du leadership, Coaching exécutif, Coaching d'affaires,
Coaching de carrière, Coaching d'intégration, Projet de partenariat

Ma vision
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Chaque personne possède en elle tout le potentiel de sa réussite. Mon désir et ma
démarche est de la faire émerger et mettre en action selon sa personnalité. Le sens de mon
coaching est de contribuer à des gestionnaires, entrepreneurs heureux, inspirés et inspirants

Mes intérêts
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Je suis un passionné du développement des personnes, selon leurs personnalités, à leur
rythme, à leur façon et dans l'équilibre. Que ce soit le coaching exécutif, de gestion,
d'affaires, d'équipes, j'aime la diversité des gens et des situations, sources de créativité et de
défis. Comme loisirs, j'aime le badminton, le patin d'été et d'hiver, le vélo, la lecture, les
voyages. Je fais du bénévolat via un OSBL, comme mentor auprès de gens d'affaires et de
gestionnaires.

Mon parcours
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Ex-cadre de grandes entreprises en direct avec la clientèle d'affaires et d'organismes publics
et privés. Comme DG, j'étais responsable des ventes, mktg, ress. humaines, financières et
matérielles, et la rentabilité. Mon 1er rôle: mobiliser, développer et soutenir le personnel,
permettant l'atteinte des objectifs. J'ai réalisé aussi des fusions d'organisations, dans des
contextes de gestion du changement. Ma grande passion: le développement du potentiel
des gens et leurs réussites.
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