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Groupes de discussion coaching exécutif — ICF Québec

PRESENTATION DE VOTRE SITUATION (CAS)
Date :

[ ] Problématiques vécues avec un coaché.

[ ] Présentation d’outils/approches en coaching éxécutif dans le but de valider les

étapes, pour la mise en action a travers un cas.

[ ] Partager une préoccupation face a votre role de coach exécutif.
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